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Gebäudedienstleister zählt zu besten deutschen Arbeitgebern 

Piepenbrock erhält wieder Top-
Arbeitgeber-Siegel 

(Osnabrück, 13.02.2026) Die Piepenbrock Unternehmensgruppe 

gehört 2026 zu den besten Arbeitgebern Deutschlands. Das 

Nachrichtenmagazin Focus zeichnet das Familienunternehmen 

wieder als „Top Nationalen Arbeitgeber“ aus. Grundlage des 

Rankings ist eine umfassende Analyse des Rechercheinstituts 

FactField, die Bewertungen aus Arbeitnehmer-Befragungen sowie 

Online-Portalen zusammenführt. 

 

„Unsere Mitarbeiter machen den Unterschied. Sie bringen täglich ihr 

Engagement, ihre Erfahrung und ihre Haltung ein – und genau das macht 

Piepenbrock stark“, sagt Arnulf Piepenbrock, geschäftsführender 

Gesellschafter der gleichnamigen Unternehmensgruppe. „Dass wir nun 

wieder zu den besten Arbeitgebern zählen, ist eine schöne Bestätigung 

dafür, dass wir auf dem richtigen Weg sind. Sie spornt uns an, als 

Arbeitgeber kontinuierlich besser zu werden.“ Mit der erneuten 

Auszeichnung zählt Piepenbrock in diesem Jahr zu den 1.000 besten 

nationalen Arbeitgebern in Deutschland – gemessen an Kriterien wie 

Unternehmenskultur, Work-Life-Balance, Gehalt und Zusatzleistungen, 

persönliche Entwicklung und Führungskultur. 

Erhebung durch Rechercheinstitut FactField 

Das Ranking basiert auf einer unabhängigen Datenerhebung durch das 

Rechercheinstitut FactField. Im Auftrag von Focus befragte es mehr als 

338.000 Arbeitnehmer und analysierte vorhandene Online-Bewertungen 

von über 35.000 Arbeitgebern. Der Bewertungsdurchschnitt sowie die 

Anzahl der Bewertungen aus diesen beiden Datenquellen bilden die 

Grundlage für die Platzierung. Bei der Auswertung berücksichtigte 

FactField nur Unternehmen, die über alle Erhebungskanäle hinweg 

mindestens 30 Unternehmensbewertungen von Arbeitnehmern sowie 

einen Bewertungsdurchschnitt von mindestens 3,5 auf einer Skala von 1 

bis 5 aufweisen. Zudem muss der Standort in Deutschland sein und das 

Unternehmen über 500 Mitarbeiter beschäftigen.  
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Über Piepenbrock 

Die Piepenbrock Unternehmensgruppe ist ein seit 1913 inhabergeführtes 

Familienunternehmen – heute in der vierten Generation. Piepenbrock 

entlastet seine Kunden durch ein breites Dienstleistungsspektrum, 

beispielsweise in den Geschäftsbereichen Facility Management, 

Gebäudereinigung, Sicherheit, Gebäudetechnik und Instandhaltung. 

Verschiedene Tochterunternehmen unterstützen den Dienstleister im 

technischen Bereich, unter anderem in den Gewerken Sanitär und 

Elektrotechnik. In der Industrie sind die Töchter LoeschPack und 

Hastamat im Verpackungsmaschinenbau sowie Planol in der 

Chemieproduktion erfolgreich. Mit rund 800 Standorten und 70 

Niederlassungen sowie 26.800 Mitarbeitern ist das Unternehmen ein 

zuverlässiger Partner. Piepenbrock steht für nachhaltiges Handeln und 

übernimmt Verantwortung – ökonomisch, ökologisch und sozial. Das zeigt 

die Unternehmensgruppe beispielsweise mit ihrem Umweltprogramm 

„Piepenbrock Goes Green“ und seiner engen Zusammenarbeit mit dem 

Kinderhilfswerk Plan International Deutschland e. V. 

 

Erfahren Sie mehr über Piepenbrock:  

www.piepenbrock.de 

 

Oder besuchen Sie uns in den Sozialen Medien 

https://www.facebook.com/piepenbrock.unternehmensgruppe 

https://www.instagram.com/piepenbrock_unternehmensgruppe  

www.tiktok.com/@piepenbrock.de 

www.youtube.com/piepenbrock 

www.linkedin.com/company/piepenbrock 
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